INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO “JOSE CARLOS MARIATEGUI”
Autorizacion de Funcionamiento R.S.N°131-83-ED
Revalidado con R.D.N°®247-05-ED de fecha 17-10-2005
LICENCIADO con R.M. N° 577-2019-MINEDU

PROCESO CAS N° 001-2023-OF.RRHH/A.ADM/IES “JCM”

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
(CAS) PARA EL LLE.S. “JOSE CARLOS MARIATEGUI” - ANO 2023

I. GENERALIDADES.
1.1. Objeto de la Convocatoria:

Contratar los servicios de 14 profesionales. técnicos y auxiliares bajo el Régimen Laboral
Especial del Decreto Legislativo N° 1057, para labores de necesidad transitoria de acuerdo con
los perfiles detallados.

1.2. Dependencia encargada de realizar el Proceso de Convocatoria para la Contratacion.

Area de Administraciéon — Oficina de Recursos Humanos — Comisidon de Evaluacion.

1.3. Base Legal:

»  Constitucion Politica del Peru

» Ley N” 28044 Ley General de Educacion.

» Decreto legislativo N°1057 — Decreto legislativo que regula el Regimen Especial de
Contratacion Administrativa de Servicios

» Decreto Supremo N°075-2008 Reglamento del D. Leg. N°1057 que regula el Régimen
Especial de Contratacion administrativa de servicios.

» Decreto Supremo N° 065-2011 Modificaciones al Reglamento de Contratacion administrativa
de servicios

» Ley N° 28849 Ley que establece la eliminacion progresiva del régimen especial del decreto
legislativo 1057 y otorga derechos laborales

» Ley N° 31638 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal 2023

» Ley N°27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General.

» DS N° 003-2022-TR Incrementan Remuneracion Minima de los trabajadores sujetos al
régimen laboral de la actividad privada a partir del 1° de mayo del 2022

DENOMINACION DEL

/ 1. PERFIL, CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y CONDICIONES DE CONTRATO.
A [ [ I T .
|
? PUESTO 7 4VACANTE ! DEPENDMENCIA
| Asistente Administrativo ’ Mesq de P\vartes/Dlreccron General/lES "José Carlos
‘ Mariategui
| hedistente. Administtivs 1 Sopgrte Informat;co/Area de Administracion/IES “José Carlos |
i | - Manategui ‘
" Secretaria T 1 Area de Administracion/IES “José Carlos Mariategui’ ]
Asistente Administrativo | ] pf‘cma de Abasteqmnenﬂtos//\rea de Administracion/IES |
i José Carlos Mariategut
; oot st . o e = = T = R T R R R TR R R T = e o
| Asistente Administrativo ; 1 Alma‘cen/A__rea de Administracion/IES “José Carlos
/ N ! Mariategut :
£ 1| asiswens Aarminlsiate ’ Oficina de Rammqmo/Area de Administracion/IES "José
; i Carlos Mariategui
\//) |
N Uy SO e
C Asistente Administrativo f ] "Oflopa de Recursgs Humanos/Area de Administracion/IES
| José Carlos Mariategui
| Personal de Servicio r 3 i Qﬁcma de Recursqs quanos/Area de Administraciéon/IES
! . “José Carlos Mariategui
1 Programa de Estudios de la Carrera de Produccion Agrop. |
Tecnien AgrapesuEms < /IES "Jose Carlos Mariategui” (Fundo Locumbilla)
Personal de Guardianiay | o "~ Programa de Estudios de la Carrera de Produccion Agrop |
Limpieza ‘ /IES "José Carlos Manategui” (Fundo Locumbilla)

iil(;(i_lll‘ré;l;l:\;l;n;\_{u;l . Andrés A Ciceres s/n - Tele Fay 053162091
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INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO “JOSE CARLOS MARIATEGUI”
Autorizacion de Funcionamiento R.S.N°131-83-ED
Revalidado con R.D.N° 247-05-ED de fecha 17-10-2005
LICENCIADO con R.M. N° 577-2019-MINEDU

2.1. PERFIL DEL PUESTO DE ASISTENTE ADMINISTRATIVO - MESA DE PARTES

IDENTIF!CACION DEL PUESTO :

Area 0 Unidad Organica . Direccion General
“Nombre del Puesto o | Asistente Administrativo |
" Dependencia Jerarquica Lineal | Direccion General

MISION DEL PUESTO

EJecutar las actividades programadas en el IES, de gest;on de tramite documentario, registro
clasificacion. distribucion de documentos que ingresan a la institucion. Mantener actualizado
| el patrimonio documental del IES José Carlos Mariategui

FUNCIONES DEL PUESTO

1. Recepciona. registra. felia. clasifica y distribuye la documentacion y efectua el seguimiento
correspondiente

2. Atiende y orienta al publico en la presentacion de los expedientes y documentos. ,

3. Elabora la informacion estadistica del movimiento documentario y realiza su evaluacion en
forma mensual, proponiendo las medidas correctivas a que haya lugar |

4. Participa en la elaboracion de documentos técnicos para la simplificacion de |
‘ procedimientos administrativos ’
" 5. Archiva y mantiene el buen estado la conservacion del patrimonio documental del instituto
. 6 Mantiene actualizado el patrimonio documental del instituto.

7. Revisa y estudia documentos administrativos y emite informes respectivos

8

Controla la labor de recepcion. registro, distribucion y archivo de documentos que ingresan
y salen de la institucion.

9. Clasifica, conserva y custodia los documentos administrativos de la institucion

10. Realiza otras funciones que se le asigne al cargo o por necesidad de servicio.

o e YT R T P T

FORMACION ACADEMICA

. Técnico en Computacion. Administracion, Secretariado, Asistente en Gerencia o carreras
| afines.

. CONOCIMIENTOS

Conocimientos Tecnicos principales requeridos para el puesto.
Capacitacion / Especializacion en Gestion Documentaria, Gestion Publica
Dominio de herramientas informéticas aplicables para la gestion.
EXPERIENCIA

| Experiencia General:

' 01 afio en el sector publico o privado

- Experiencia Especifica:

|_Minimo 10 meses en el sector publico en el puesto materia de contrato.

S T—

. HABILIDADES O COMPETENCIAS S —— 5
" Analisis. Organizacion de la Informacion. Planificacion y Control

CONDICIONES DEL CONTRATO

Lugar de prestacion de servicios .\ IES "José Carlos Mariategui”
Duracion del Contrato | 01de Marzo al 31 de Mayo 2023.

S/ 1.650.00 soles.

Incluye los montos de afiliaciones de ley asi como
_toda deduccidn aplicable al trabajador.

' Remuneracion Mensual

‘ ‘Otras condiciones esenciales del
¢ Jornada semanal de 40 horas.
| contrato

} o No tener sancion admm»stratwa vigente

Moqguegua-Sanmegua Ay, Andrés v Caceres s/n = Tele Fax 053-462091
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INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO “JOSE CARLOS MARIATEGUI"
Autorizacion de Funcionamiento R.S.N°131-83-ED
Revalidado con R.D.N° 247-05-ED de fecha 17-10-2005
LICENCIADO con R.M. N° 577-2019-MINEDU

2.2. PERFIL DEL PUESTO DE ASISTENTE ADMINISTRATIVO — SOPORTE INFORMATICO

TIBEN‘T“(F”ICA"C"@N DEL PUESTO

Area o Unidad Orgamca

7 ‘Area de Administracion

Nombre del Puesto

‘ Dependenéia Jerarquica Lineal

“WISION DEL PUESTO

_r Asistente Administrativo

| Jefe del Area Administrativa

.

Ejecutar y supervisar las actividades programadas en el IES, segun las normas del instituto en ';
una vision de logro de resultados y uso eficaz y eficiente del internet y equipos informaticos del '
" estado. a fin de garantizar su operatividad y cumplimiento de objetivos. ‘

| FUNCIONES DEL PUESTO

1. Mantenimiento de Equxpos de Computo de las diferentes oficinas y areas de la institucion

a través del disefio de un cronograma de actividades
2. Administracion de la red local del IES "José Carlos Mariategui”

oficinas y aulas.

| 3. Prevee el eficiente servicio del internet a fin de asegurar el normal funcionamiento en las |

| 4. Actualizar constantemente la pagina web del instituto. colgar y publicar informacion

relevante y de importancia del IES”®

‘José Carlos Mariategui”

5 Dar asistencia y soporte frente a cualquier inconveniente que comunique el personal en el
uso de software y aplicativos en diversos equipos de acuerdo a la necesidad, asi como su ;

correcta configuracion.

| 6. Realiza otras funciones que se le asigne inherente al cargo por necesidad de servicio.

l

i FORMACION ACADEMICA

| Profesional Técnico en Comput?agi'éﬁnéml'ﬁformética y/o Bachiller en Ingenieria de Sistemas o

. carreras afines

| CONOCIMIENTOS

: Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto.
| Capacitacion en Mantenimiento de Equipo Informatico, Redes. etc.

Capacitacion en manejo, actualizacion de plataforma digital.

EXPERIENCIA

. Experiencia General:
'+ 03 anos en el sector publico o privado

| Experiencia Especifica:

02 ano en el sector publico en el puesto referido a Soporte Informatico.

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Analisis, Organizacion de la Informacion, Planificacion y Control.

CONDICIONES DEL CONTRATO

Lugar de prestacion de servicios |

| Duracién del Contrato -

| Remuneracion Mensual

' Otras condiciones esenciales del

IES "José Carlos Mariategui’”.

01 de Marzo al 31 de Mayo 2023

1 S/1.700 00 soles.

i Incluye los montos de afiliaciones de ley, asi como

- contrato

. toda deduccion aplicable al trabajador. |

¢ Jornada semanal de 40 horas.
o No tener sancion admmlstratlva v&gente

\luqm‘iu:v.\';nm‘gn:l W Andres AL Caceressn - Tele Fax 053-462091
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INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO “JOSE CARLOS MARIATEGUI”
Autorizacion de Funcionamiento R.S.N°131-83-ED
Revalidado con R.D.N° 247-05-ED de fecha 17-10-2005
LICENCIADO con R.M. N° 577-2019-MINEDU

2.3. PERFIL DEL PUESTO DE SECRETARIA — AREA DE ADMINISTRACION

IDENTIFICACION DEL PUESTO :

e e — — -
! Area o Unidad Organica | Area de Administracion

| Nombre del Puesto o S mméuéécretawria |
" Dependencia Jerarquica Lineal ratva

| Jefe del Area Administrativa

[ MISION DEL PUESTO ' J

[
|
|
f
|
i
|

| Ejecutar las actividades programadas de la Oficina de Administracion en gestion de tramite |

| documentario, registro. clasificacion, distribucion de documentos segun su naturaleza. |
| Mantener actualizado el patrimonio documental del area. |

.|

\
1. Prepara y redacta documentos de gestion (Informes, Cartas. Memorandums, Actas de |
‘ Comité, Oficios, etc.) del Area de Administracion de acuerdo a instrucciones especificas
' 2. Mantiene la agenda de administracion al dia y comunica al administrador, sobre entrevistas,
reuniones y/o participaciones concertadas. ;
| 3. Organiza, clasifica. registra y deriva los documentos recibidos y emitidos en el Area de |
Administracion.
| 4. Vela por la conservacion del archivo administrativo y demas bienes a cargo del Area de |
Administracion ;
| 5. Realiza los requerimientos de materiales y Utiles de escritorio para el Area de
Administracion.
6 Mantiene actualizado el directorio del personal que labora en la institucion, autoridades de |
las diferentes instituciones y sectores de la region y otras vinculadas a la institucion
| 7. Realiza otras funciones que se le asigne inherentes al cargo o por necesidad de servicio. ‘

TFUNCIONES DEL PUESTO

( FORMACION ACADEMICA i
- |
Profesional Técnico en Secretariado Ejecutivo/Administracion o carreras afines. |

| — SNSRI . - —

CONOCIMIENTOS i

| Capacitacion en Gestion Publica, Gestion Documentaria
| Dominio de herramientas informaticas aplicables para la gestion.
EXPERIENCIA

Experiencia General:

| 03 afos en el sector publico o privado

Experiencia Especifica:

01 afio en el sector publico en el puesto de Secretariado o similar. i
HABILIDADES O COMPETENCIAS 1

- Andlisis. Organizacion de la Informacion, Planificacion y Control. '1

CONDICIONES DEL CONTRATO

Lugar de prestacion de servicios IES “José Carlos Mariategui”.

fo= —

01 de Marzo al 31 de Mayo 2023

i
.

Duracion del Contrato

S/.1,650.00 soles.
Incluye los montos de afiliaciones de ley, asi como
toda deduccion aplicable al trabajador

Remuneracion Mensual

“Otras condiciones esenciales del -
| contrat e Jornada semanal de 40 horas
; (0] ! 5% . . g

a | e No tener sancién administrativa vigente.
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Autorizacion de Funcionamiento R.S.N°131-83-ED
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2.4. PER

| ' IDENTIFICACION DEL PUESTO

FIL DEL PUESTO DE ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN ABASTECIMIENTOS

" Are

Nombre del Puesto | Asistente Administrativo _

Dependencia Jerarquica Lineal

a o Unidad Organica Area de Administracion

' Oficina de Abastecimientos
| Jefe del Area Administrativa

MISION DEL PUESTO

| Ejecutar y supervisar Ias act:vndades programadas segun Ia norma de contratacxones enuna |
| vision de logro de productos, resultados y uso eficaz. eficiente y transparente de los recursos |
estado, a fin de garantizar el cumplimiento de los procedimientos de seleccion y cumplir |
| con el abastecimiento de bienes y servicios del IES “José Carlos Mariategui”.

del

FUNCIONES DEL PUESTO

1

2

|7

8

Revision de Términos de Referencia y Especificaciones Teécnicas, presentados por los

diferentes programas de estudios del IES "José Carlos Mariategui”

Recepcion y elaboracion de documentos de la Oficina de Abastecimientos del IES "José |

Carlos Mariategui”.

Realizar el pre estudio de mercado para determinar el valor referencial de los servicios y !

compras dando cumplimiento a la Directiva de Contrataciones vigente.

Revision de solicitudes y conformidades de los servicios solicitados por las jefaturas, areas, |

oficinas del IES “José Carlos Mariategui”

Revision de clasificadores de gasto de las ordenes de servicio.

Seguimiento de la documentacion elaborada por la Oficina de Abastecimientos hacia la
Direccion Regional de Educacion Moquegua

Coordinacion con las areas usuarias solicitantes de la prestacion de servicios para el IES

“José Carlos Mariategui”.
Realizar otras funciones que se le asigne inherente al cargo por necesidad de servicio.

' FORMACION ACADEMICA

| Titulo Profesional o Profesional Técnico en Contabilidad, Administracion, Ing.Comercial o
; carreras afines.

wCO

ONOCIMIENTOS ’ - -

1 Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto
| Ley de Contrataciones del Estado, SIGA, SIAF Modulo de Logistica
| Capacitacion / Especializacion en Contrataciones y Adquisiciones, SIGA, SIAF

__Dominio de herramientas informaticas aplicables para la gestion.
| EXPERIENCIA

‘t

| Experiencia General:

{ 05 afios en el sector publico o privado
| Experiencia Especifica:
| 03 afios en el sector publico en el puesto materia de contrato.

HABILIDADES O COMPETENCIAS

- Analisis. Organizacion de la Informacion, Planificacion y Control

co

NDICIONES DEL CONTRATO

| Lugar de prestacion de servicios IES “José Carlos I\/Iarléteguf:.

- Duracién del Contrato -

. Remuneracion Mensual

Otras ‘condiciones esenciales del
| contrato

01 de Marzo al 31 de Mayo 2023.
S/1.80000soles

Incluye los montos de afiliaciones de ley asi como
toda deduccion aplicable al trabajador

e Jornada semanal de 40 horas.
o No tener sanciéon admmlstratwa wgente

- \i-uqu&gu:n—&:nm-g;u{ Av. Andrés AL Ciceres s/n - Tele Fax 0332462091
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2.5. PERFIL DEL PUESTO DE ASISTENTE ADMINISTRATIVO - ALMACEN

| IDENTIFICACION DEL PUESTO

Area o Unidad Orgamca
“Nombre del Puesto

| Dependem:la Jerarqu;ca Lmeal

MISION DEL PUESTO

" Area de Administracion

) '”“'WA\glAs-tEnte Administrativo

| Oficina de Abastecimientos
| Jefe del Area Administrativa

—

|
|
|

| Mantener los almacenes debidamente organizados, bienes y materiales registrados para la

| atencion oportuna al personal y alumnado del instituto.

' FUNCIONES DEL PUESTO

1. Recepcion. verificacion y clasificacion de bienes entregados por los proveedores al |
almacén del IES "José Carlos Mariategui” |
- 2. Registro manual del Kardex fisico por los ingresos y egresos de bienes del almacen del IES
j “José Carlos Mariategui”.
| 3. Controlay custodia, equipos, materiales y/o bienes que ingresa y sale del local.
| 4. Atencidén de pecosas, acopio, embalaje, despacho y entrega de bienes a los diversos | |
3 programas de estudios y administrativos del IES "José Carlos Mariategui” ,‘
| 5 Carga y descarga de materiales y/o bienes de los diferentes almacenes del IES “José
. Carlos Mariategui” :
| 6 Realiza informe sobre el stock de almacén de bienes, materiales y otros insumos del IES
“Jose Carlos Mariategui”.

]‘ 'FORMACION ACADEMICA

|

| Profesional Técnico y/o Bachiller en Contabilidad, Administracion, Computacion o carreras
| afines.

|
|

i

. Conocimientos manejo de Kardex, gestion de almacenes, Fegistro de bienes.

| CONOCIMIENTOS

| Dominio de herramientas informaticas aplicables para la gestion.

EXPERIENCIA

!

S —s

| Experiencia General:

' 02 afio en el sector publico o privado
| Experiencia Especifica:
| 01 afo en el sector publico en el puesto materia de contrato.

[ HABILIDADES O COMPETENCIAS

|

| Analisis, Organizacion de la Informacion, Planificacién y Control.

% CONDICIONES DEL CONTRATO

Lugar de prestacion de servicios

| Duracion del Contrato

IES “José Carlos Mariategui”.

~ 01 de Marzo al 31 de Mayo 2023.

. Remuneracion Mensual

Otras condiciones esenciales del |

contrato

¢ Jornada semanal de 40 horas
¢ No tener sancion administrativa vigente

Moquegua-Samegua A\ Andres A Caceress/n

S/ 1,650.00 soles.
Incluye los montos de afiliaciones de ley,
toda deduccion aplicable al trabajador.

Fele Fax 033462091

asi como
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2.6. PERFIL DEL PUESTO DE ASISTENTE ADMINISTRATIVO - PATRIMONIO

IDENTIFICACION DEL PUESTO
Area o Unidad Organica ~ | Area de Administracion

I

Nombre del Puesto k ?AAWsﬁl'stéE‘tvé' Administrativo

Dependencia Jerarquica Lineal | Jefe del Area Administrativa

MISION DEL PUESTO

' Mantener actualizado el registro patrimonial de la institucion (Control de codificacion, registro, |

de bienes muebles é inmuebles. donaciones. transferencias, etc).

'FUNCIONES DEL PUESTO

- 1. Organiza y mantiene al dia el margesi de bienes y el inventario correspondiente al |IES

“Jose Carlos Mariategui”.

I 2. Reuvision, registro y control de la toma de inventarios de bienes e inmuebles del IES “José |

{

Carlos Mariategui”

- 3. Mantener actualizado los registros de los diferentes bienes, donaciones transferidas po

otras entidades del Estado.

ri

- 4. Participacion en la recepcion de los bienes e inmuebles y/o transferencias realizadas de

parte de la Direccion Regional de Educacion Moquegua.

. 5. Conciliacion de los inventarios de diferentes almacenes del IES "José Carlos Mariategui’

6 Realizar informes mensuales de la ubicacion, rotaciéon y/o baja de los bienes patrimoniales
7. Realiza otras funciones que le asigne inherentes al cargo o por necesidad de servicio.

FORMACION ACADEMICA

CONOCIMIENTOS

| Profesional Tecnico y/o Bachiller en Contabilidad. Administracion. ingA ‘Comercial o carreras |
| afines

| Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto.
i Capacitacion / Especializacion en Gestion Patrimonial.
| Dominio de herramientas informaticas aplicables para la gestion.

EXPERIENCIA

Experiencia General:
02 afo en el sector publico o privado

Experiencia Especifica:

01 ano en el sector publico en el puesto materia de contrato.

' HABILIDADES O COMPETENCIAS

| Analisis. Organizacion de la Informacion. Planificacion y Control.

CONDICIONES DEL CONTRATO

Otras condiciones esenciales del

| contrato ‘1
} i

Lugar de prestacion de servicios i IES "José Carlos Mariategui”
Duracién del Contrato | 01de Marzo al 31 de Mayo 2023.

, 1 S/1.650 00 soles.
Remuneracion Mensual

__toda deduccion aplicable al trabajador.

e Jornada semanal de 40 horas
¢ No tener sancion administrativa vigente.

Incluye los montos de afiliaciones de ley. asi como |

\luqmv{znn-\;mn-mm AL Andres AL Ciceres s/n - Tele Fay 033-462001
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2.7. PERFIL DEL PUESTO DE ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN RECURSOS HUMANOS
IDENTIFICACION DEL PUESTO |
' Area o Unidad Organica | Area de Administracion f

Nombre del Puesto Asistente Administrativo

Dependencia Jerérql’j’ica Lineal | Jefe del Area Administrativa

MISION DEL PUESTO

_Ejecutar y supervisar las actividades correspondientes a la Gestion de Recursos Humanos. en |
el Control de Asistencia del Personal. Plan de Capacitacion del Personal, participacion en la
 elaboracion de reglamentos y procedimientos relacionados con el manejo de recursos

| humanos Supervisar el proceso de contratacion de personal docente y administrativo

FUNCIONES DEL PUESTO

1 Elabora el cuadro de asistencia del personal Docente, Administrativo, asi como licencias.
inasistencias. tardanzas, etc.
2. Controla y Asesora al personal de servicio en el cumplimiento de sus funciones, asi como
distribuye las tareas diarias de acuerdo al rol de servicio del IES "José Carlos Mariategui”.
' 3 Prepara informes de remuneraciones de personal contratado por el IES “José Carlos
Mariategui”, asi como las fichas de permanencia, escalafonarias y carpetas de personal.
| 4. Llevar el registro de Papeletas de Comisién y Permisos que solicita el personal, revisando |
que se encuentren debidamente autorizados con las firmas respectivas. |
i 5. Recepciona y remite las planillas de remuneraciones del personal a la Direccidon Reglonal ‘
? de Educacion Moquegua. ,
' 6. Realiza entrega de documentos al personal Docente y Administrativo de la institucion por |
| encargo de la Jefatura del Area de Administracion.
7 Realiza las acciones inherentes a prevencion y seguridad del personal.

[ AL oo e

‘  FORMACION ACADEMICA

/b | Profesional o Teonico en Adminishacion. Relagionss Industriales, Derecho, Psicologia.
_ Contabilidad, Trabajo Social o carreras afines. T

| CONOCIMIENTOS -
| Capacitacion en Administracion de Recursos Humanos, Gestion del Potencial Humano.,

| Gestion de Planillas (Deseable)
‘ Direccio’n Estratégica o Derecho Laboral (Deseable)

EXPERIENCIA

I |

Expenencna General:

02 anos en el sector publico o privado
| Experiencia Especifica:
01 ano en el sector publico en el puesto referido a Recursos Humanos/Gestiéon Publica
HABILIDADES O COMPETENCIAS

Analisis, Organizacion de la Informacion, Planificacion y Control ‘:

| E—

CONDICIONES DEL ébNTRATO
Lugar de prestacion de servicios IES "José Carlos Mariategui”

' Duracion del Contrato | 01de Marzo al 31 de Mayo 2023.

S/ 700 00 soles.

Incluye los montos de afiliaciones de ley. asi como
_toda deduccion aplicable al trabajador.

| Remuneracién Mensual

' Otras condiciones esenciales d ]
€0 senciales del ¢ Jornada semanal de 40 horas
- contrato

o No tener sancion admlmstratlva v19ente

\luquvuun-\::hwé(xﬁ \L \mlu\ \: ( aceres s/n - Ikll l ax 0\3 J()’()‘)l -
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2.8. PERFIL DEL PUESTO DE PERSONAL DE SERVICIO - RECURSOS HUMANOS

" IDENTIFICACION DEL PUESTO

" Area o Unidad Organica ' Area de Administracion

' Nombre del Puesto

‘Personal de Servicio

! Dependencia Jerarquica Lineal

MISION DEL PUESTO

| vigilancia del |IES "Jose Carlos Mariategui’.

"RRHH/Area de Administracion

FUNCIONES DEL PUESTO

1

8

| NIVEL DE ESTUDIOS

Limpia, desinfecta ambientes y similares internamente
Efectua labores de limpieza y barrido de pasadizos. aulas y oficinas, integrantes de la |
infraestructura dentro de la jurisdiccion. segun cronograma y horario establecido ‘
Controla y custodia locales, oficinas. equipos, materiales y/o personal que ingresa y sale |
del local

. Realiza entrega de documentos a personal docente y administrativo y por encargo de

Direccion General, Jefatura de Administracion y encargo de Recursos Humanos. .
Cumplir labores de porteria. guardiania, vigilancia de acuerdo con el horario y rol |
establecido.

Realizar el control de salida e ingreso de los trabajadores de la institucion, previa |
delegacion de funciones en forma expresa.

Realizar el control de ingreso y salida de materiales, muebles y enseres de la institucion
Realizar el registro de personas particulares que ingresan a la institucion

i Quinto Grado de Educacion Secundaria

CONOCIMIENTOS

. Conocimientos en mantenimiento y limpieza de locales.

facvess

. Experiencia General:

Capacitacion en gasfiteria. electricidad, mantenimiento y otros

| EXPERIENCIA - - ?

; 02 anos en el sector publico o privado
| Experiencia Especifica:
| 01 ano en el sector publico en el puesto materia de contrato.

 HABILIDADES O COMPETENCIAS “

| Analisis, Organizacién. Coordinacion e Iniciativa.

- CONDICIONES DEL CONTRATO

Lugar de prestacion de servicios

IES “Joseé Carlos Mariategui”

Duracion del Contrato

' Remuneracion Mensual

Otras condiciones esenciales del
contrato

e

01 de Marzo al 31 de Mayo 2023.

S/.1,500.00 soles.

Incluye los montos de afiliaciones de ley. asi como
_toda deduccion aplicable al trabajador. |

¢ Jornada semanal hasta 48 horas
+ No tener sancion administrativa vigente.

) \Vl;)(]u;'gl.lrn-S;um'gu;l W.oAndres AL Caceres s Tele Fax 033462091
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2.9. PERFIL DEL PUESTO DE TECNICO AGROPECUARIO - FUNDO LOCUMBILLA
| IDENTIFICACION DEL PUESTO o

A UiiEd Oredl ' Programa de Estudios de la Carrera de
, A . Produccion Agropecuaria.

| Técnico Agropecuario.

Nombre del Puesto

1 Jefe de la Carrera de Produccion
. Agropecuaria.

; Dependencia Jerarquica Lineal

MISION DEL PUESTO ) . 1

' Manejo técnico de los proyectos productivos y proyectos educativos que se gjecutan en el |

| Fundo de Locumbilla, a cargo del Programa de Estudios de la Carrera de Produccion
| Agropecuaria. ’

FUNCIONES DEL PUESTO

{ 1. Manejo técnico y monitoreo de los proyectos productivos y educativos agricolas: control
fitosanitario del cultivo de la vid. maiz forrajero. cultivo de alfalfa. y hortalizas. ‘
| 2. Riegos, deshiervos, fertilizacion, cosecha y comercializacion. “
| 3. Manejo técnico y monitoreo de los proyectos educativos pecuarios: Alimentacion de
‘ vacunos, porcinos, cuyes, gallinas ponedoras, ovinos y caprinos i
. 4. Control de almacén, herramientas y equipos.

FORMACION ACADEMICA

| Técnico en Produccion Agropefcuaria.

| CONOCIMIENTOS

i Conocimientos en Buenas Practicas Agricolas (BPA)
Conocimiento en manejo de animales menores (cuyes)
Conocimiento en manejo de Uvas Industriales.
EXPERIENCIA

Experiencia General:
] 03 afios en el sector publico o privado
Experiencia Especifica: ‘
01 afo en el sector publico en el puesto materia de contrato.
HABILIDADES O COMPETENCIAS

| Analisis, Organizacion, Coordinacién e Iniciativa.

' CONDICIONES DEL CONTRATO

Lugar de prestacion de servicios Funvdyo Locﬂgmbﬂla gelih Jove Carlas
| Mariategui”.

01 de Marzo al 31 de Mayo 2023.

Duracién del Contrato

S/ 1,650.00 soles.
Incluye los montos de afiliaciones de ley, asi -
como toda deduccidn aplicable al trabajador. i

" Otras condiciones esenciales del el
‘ ¢ Jornada semanal de 40 horas i
| Contrato ‘

« No tener sancion administrativa vigente. |

‘ Remuneracion Mensual

Moguegua-Samegua \v. Andrés A Caceres s/n - Tele Fax 033462091
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2.10. PERFIL DEL PUESTO DE PERSONAL DE SERVICIO - FUNDO LOCUMBILLA

IDENTIFICACION DEL PUESTO

Area o Unidad Organica | Produccion Agropecuaria.

| Nombre del Puesto l Personal de Servicio.

| Jefe de la Carrera de Produccion

| Dependencia Jerarquica Lineal Agropecuaria

MISION DEL PUESTO

Salvaguardar los bienes patrimoniales de la institucion y dar mantenimiento a los ambientes |
| del centro de produccion del Fundo Locumbilla.

FUNCIONES DEL PUESTO

|
"1 Realizar labores de guardiania y limpieza de los ambientes del centro de produccion del ‘
| Fundo Locumbilla. ‘
2. Apoyo en el mantenimiento y riego de cultivos.

| 3. Apoyo en el mantenimiento de granjas de porcinos, cuyes y vacunos |
| 4. Controla y custodia oficinas. equipos, materiales, herramientas y demas insumos de
| propiedad del Fundo Locumbilla.
NIVEL DE ESTUDIOS

Egresado en Produccion Agropecuaria y/o Quinto Grado de Educacion Secundaria.

CONOCIMIENTOS

| Conccimientos en mantenimiento y limpieza de ambiente.
| Conocimientos en mantenimiento y limpieza de granjas de animales menores. |

—

EXPERIENCIA

Experiencia General:

02 afos en el sector publico o privado

| Experiencia Especifica:

| 01 afio en el sector publico en el puesto materia de contrato.
HABILIDADES O COMPETENCIAS

| Analisis. Organizacion, Coordinacion e Iniciativa.

CONDICIONES DEL CONTRATO - ]

Fundo Locumbilla del IES “José Carlos

Lugar de prestacion de servicios .. i
‘ 9 B Mariategui”. |

|
i

Duracion del Contrato 01 de Marzo al 31 de Mayo 2023.

- S$/1,500.00 soles. " ?
Incluye los montos de afiliaciones de ley, asi
como toda deduccion aplicable al trabajador.

| Remuneracion Mensual

| Otras condiciones esenciales del

. contrato

Moquegua-Samegua Ay

¢ Jornada semanal hasta 48 horas

¢ No tener sancion administrativa vigente

CAndrés A, Caceres s/n - Tele Fax 033462091
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. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO.

" ETAPAS DEL PROCESO | CRONOGRANMA | RESPONSABLE

T ——rs S -
| Aprabacion de 3 13/02/2023  Comité de Evaluacion y Contratacion.

s - s Sz -A,_,.,,,A.‘g_____.—_——l‘

| Convocatoria
[ | Publicacion del Proceso en \ | o - -
| ‘ 16/02/2023 _Comité de Evaluacion y Contratacion
% | Talento Perti - SERVIR e
‘ - CONVOCATORIA
‘ E Publicacion de la | 16/02/2023 al |
i 3 | Convocatoria en el Portal | | Soporte Técnico de la IES
| de la pagina institucional | 22/02/2023 |
|| Presentacion de | i
| ' Curriculum Vitae u Hoja f |
4 | de Vida documentada | 23/02/2023 | Postulantes
| Recepcion en Mesa de ! ‘
‘g | Partes del IES , | ;
r ’ - | SELECCION ‘
| _
.5 | Evaluacion Curricular ! 24/02/2023 | Comité de Evaluacion y Contratacion |
5 ‘ | ? %
| g Cublieacin 68 iesliEees 24/02/2023 | Comité de Evaluacion y Contratacion. |
| . preliminares , 1
.7 Presentacion dereclamos | 27/02/2023 Postulantes. otros f
i | (8:00 am a 1:00pm) )
| 8 | Absolucion de reclamos | 27/02/2023 Comité de Evaluacion y Contratacion. |
| (3:00 pm) |
L9 Entrevista Personal | 28/02/2023 | Comité de Evaluacién y Contratacion. ‘
S N R | I S AL S
I Publicacion de resultad ! ; ; ?
: finalfles N de resuftados 28/02/2023 | Comité de Evaluacion y Contratacion.
o " SUSCRIPCION DE CONTRATOS
]
| Suscripcion y registro de s
P11 ;
| 1 | contrato 01/03/2023 | Oficina de Recursos Humanos.
| | i |
12 | Inicio de actividades 01/03/2023 | Area de Administracion.

IV. FACTORES DE EVALUACION

Los factores de evaluacion del proceso de seleccion tendran los siguientes puntajes:

EVALUACIONES | PUNTAJE | PUNTAJE MAXIMO |

; 1

Evaluacion Curricular | 60% 60
| Entrevista Personal 40% ‘ 40

'PUNTAJETOTAL  100% l 100

\lnqucgu;x—S:\m’cé{lzrrr\r\i Andrés \. Caceres s/n :Téﬂfﬁf\‘nss.miﬁ«)TW""
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V.

VI.

VIL

CRITERIOS DE CALIFICACION

Verificacion del cumplimiento del Perfil de Puesto:
Los postulantes deberan acreditar todos los requisitos solicitados en el perfil del puesto
sefialado en el Titulo Il de la presente base. caso contrario serd considerado como NO APTO.

Asimismo. los documentos presentados por el postulante de acuerdo al numeral VI, deben
acreditarse mediante documento otorgado por la entidad correspondiente

Estudios de Especializacion:
Los programas de especializacion y diplomados deberan ser de acuerdo a lo requerido en el
perfil del puesto, asimismo tener no menos de 90 horas de duracion

Los certificados deben indicar el numero de horas, caso contrario no seran tomados en cuenta

Capacitaciones:

Las capacitaciones deben ser de acuerdo a lo requerido en el perfil del puesto, ello incluye
cualquier modalidad de capacitacion, curso, taller, seminario, conferencia entre otros.
Asimismo, tener mas de 12 horas de duracion.

Las capacitaciones deben indicar el numero de horas, caso contrario no seran tomados en
cuenta.

Experiencia General y Especifica:

Para aquellos puestos donde se requiere Titulo Profesional o Técnico, el tiempo de
experiencias se contara desde el momento que egresoé de la formacion correspondiente, [o
que incluye también las Practicas Profesionales, por lo cual el postulante debera declarar y
presentar la constancia de egresado en la etapa que corresponde, caso contrario se
contabilizara desde la fecha indicada en el documento de formacion de la formacion
académica que requiera el perfil (diploma de titulo profesional o técnico).

Para acreditar la experiencia especifica, se debe presentar Resolucion de Contrato, Boletas
de Pago, Constancias de Pago. o Constancia de Trabajo y/o Certificado de Trabajo.
Constancia de Servicios u Orden de Servicios y Recibos por Honorarios.

DE LAS BONIFICACIONES

« Bonificacion por ser personal Licenciado en las Fuerzas Armadas.

Se otorga una bonificacion del 10% sobre el puntaje final obtenido, a los postulantes que hayan
acreditado ser licenciados de las Fuerzas Armadas, de conformidad con la Ley N° 29248 y su
reglamento, siempre que el postulante lo haya indicado en el Anexo N° 02, asi mismo haya
adjuntado en su hoja de vida documentada copia simple del documento oficial emitido por la
autoridad competente que acredite tal condicion.

Bonificacion por Discapacidad.

Las personas con discapacidad que cumplan con los requisitos para el puesto y hayan obtenido
un puntaje aprobatorio. se les otorga una bonificacion del 15% del puntaje total. de conformidad
con lo establecido en el articulo 48° de la Ley N° 29973, Ley General de la Persona con
Discapacidad, siempre que el postulante lo haya indicado en el Anexo N° 02, asi mismo haya
adjuntado la certificacion expedida por el CONADIS

DOCUMENTOS A PRESENTAR.

Hoja de Vida documentada, en la cual se acredite toda la documentacion para la evaluacion
de los criterios, tal como lo establece el Decreto Legislativo N* 1057 y su Reglamento.

. Documentacion:

e Obligatorios:

Mog ucgu:l:;u ﬁ\(gﬁi Andrés A. Ciceres s/n — Tele Fax 053-462091
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a) Anexo N° 01 Carta de Presentacion del postulante, firmada y huella digital.

b) Anexo N° 02: Ficha del Postulante — Formato Hoja de Vida, firmada y con huella digital
c) Titulo Profesional / Técnico, segun corresponda el perfil requerido, copia legible

d) Anexo N° 05: Declaracion Jurada de Datos Personales, firmada y con huella digital.

e) Anexo N° 06: Declaracion Jurada de no haber sido denunciado, estar procesado o

sentenciado por violencia familiar y/o sexual. firmada y huella digital.
fy Anexo N° 07 Declaracion Jurada de relacion de parentesco por razones de
Consanguinidad, afinidad o por razén de matrimonio o uniones de hecho (Ley N° 26771).
g) Documentos que acrediten la Hoja de Vida.

3. Declaraciones Juradas:
Las declaraciones juradas deben ser presentadas en original, llenadas correctamente con

fecha vigente a la presentacion, firmadas y con huella dactilar, caso contrario el postulante sera
declarado NO APTO

La informacion consignada en los Anexos N° 01, 02, 05, 06 y 07 tienen caracter de Declaracion
Jurada. siendo el Postulante, responsable de la informacion consignada en dichos documentos
y sometiéndose al procedimiento de fiscalizacion posterior que lleve a cabo la entidad.

4. Foliacion:
El postulante debera presentar la totalidad de la documentacion sefialada debidamente
FOLIADA, con lapicero en numeros cada una de las hojas.

PRESENTACION DE EXPEDIENTE.

a) El postulante debe presentar su expediente en forma fisica por Mesa de Partes de la IES
[ *José Carlos Mariategui”, segun cronograma.

ETAPA DE ADJUDICACION

El postulante que resultase ganador, debe presentar por Mesa de Partes de la IES “José Carlos

7 Mariategui” su expediente en fisico, previa calificacion con sus documentos originales, adjuntando
} los siguientes documentos debidamente foliados. en el siguiente orden
/

/ a) Formato Unico de Tramite, indicando claramente el nimero de registro asignado a través del
correo electrénico institucional (sin correcciones ni enmendaduras).

Copia del Documento Nacional de Identidad DNI

Los Anexos 01, 02, 05, 06 y 07 debidamente firmados con huella digital.

Curriculum Vitae documentado.

Copia simple de documento oficial emitido por la autoridad competente que acredite su

condicion de licenciado de las fuerzas armadas, de ser el caso.

Copia simple de Carnet de Discapacidad y/o Resolucion emitida por CONADIS, de ser el

caso.

g) Constancia de Retencion de Cuarta Categoria.

h) Cuenta de Ahorros del Banco de la Nacion.

O

D O O
— =~

o

RESULTADOS DEL PROCESO

Los resultados preliminares y el cuadro de méritos del Proceso seran publicados en el mural,
plataforma institucional del IES “"José Carlos Mariategui” y redes sociales (Facebook)
SITUACIONES IRREGULARES Y CONSECUENCIAS

e El postulante debe descargar los formatos de los Anexos N° 01, 02, 05, 06 y 07 del portal

institucional a fin de imprimirlos, LLENAR SIN BORRONES NI ENMENDADURAS,
FIRMARLOS Y FOLEARLOS en numeros, de lo contrario el postulante quedara
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ANEXO N2 01

CARTA DE PRESENTACION DEL POSTULANTE

Sefior:
DIRECTOR GENERAL DEL IES JOSE CARLOS MARIATEGUI

PRESENTE.

VB, oo ssm g itmesetobebnsosg e s 1 S A (*) (Nombres y apellidos)
Identificado con DNI N°® ... (*), mediante la presente solicito se me considere
para participar ©n €] ProcesO TAS N . imsmmmesrmis smmyms e v e prai &5 s s s *)

convocado por el 1ES José Carlos Maridtegui de Samegua. A fin de acceder al servicio cuya
AENOMINACION ©5 oot e e e e et (*). Para
lo cual declaro bajo juramento que cumplo integramente con los requisitos basicos y perfiles
establecidos en la publicacion correspondiente al servicio convocado y que adjunto al presente
el correspondiente CURRICULUM VITAE documentado (Anexo 02), copia de DNI y declaraciones

juradas de acuerdo al Anexo 05, Anexo 06, y Anexo 07.

Samegua, ... d€ de 2023.

Firma del Postulante (*)

Indicar marcando con un aspa (X), condicion de discapacidad:

Adjunta certificado de discapacidad (S1) (NO)
Tipo de discapacidad. () ()
Fisica () ()
Auditiva () ()
Visual () ()
Mental )y )

Resolucion Presidencial Ejecutiva N® 61-2010-SERVIR/PE, Indicar marcando con aspa (X)

Licenciado de las fuerzas armadas (S1) (NO)

() )

Nota: los campos con (*) deberan ser llenados obligatoriamente, la omision de esta instruccion invalidara el presente
documento

Moquegua-Samegua Ay, Andeés AL Cheeres s/n - Lele Iin \)S}-j(x?)v‘)vlwhﬂ -
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| CODIGO

NOMBRE DEL PUESTO

ANEXO N° 02

FICHA DE POSTULANTE

HOJA DE VIDA

ORGANO =

DOCUMENTO DE IDENTIDAD
7 0 CARNE

Bl EXTRANJERIA

r  DIRECCION

DATOS PERSONALES

PROVINCIA

DEPARATAMENTO

APELLIDOS Y NOMBRES

DISfRITO

GENERO

M F

REFERENCIA DIRECCION

FECHA DE NACIMIENTO ‘
(dd/mm/aaaa) i

LUGAR DE NACIENTO

(distrito/provincia/departamento)

CORREO ELECTRONICO PERSONAL

| TELEFONO DOMICILIO

L e

{

TELEFONO 1

TELEFONO 2

CORREQO ELECTRONICO PERSONAL ALTERNO

NS de Carné /

NADI
LORABLS Codigo

FUERZAS
ARMADAS

N° de Carné /

Codigo

ESPECIFICAR SHREQUILRE DE ALGUN TiPO Dt ASISTE NCIA (AJUSTE RAZONABLE) DURANTLE EL PROCESO DE SELECCION

TIEMPO DE EXPERIENCIA EN EL SECTOR
PUBLICO (Afos y meses)

; ) | Grado Académico
Nivel obtenido

Educativo

TIEMPO DE EXPERIENCIA EN EL SECTOR |
PRIVADO (Afios y meses) |

FORMACION ACADEMICA

Nombre de fa carrera
Maestria/Doctorado

Desde |

Centro de Estudios

Primaria

Secundaria

Técnica basica
(1 a2anos)

Tecnica ! o
~ (3 anosj

7\I\;\717\17\:‘,:1|;;j;;trln\*gu;l"\\ : V\H‘(_lr(:\ AU ¢ {lccr(‘:;‘/n - Tele Fax 033-462091
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Universitario
P P A S P R = S e e = et _,,AJ
f |

Maestria i
i
Doctorado
Otros i
_lespecificar) R e I
COLEGIATURA
— e —
. . | | Numerode |
Colegio profesional | . i
| | colegiatura |
T LSS R ‘s T e 3
| Condicion a la fecha: I ¢Habilitado? | St I NO | ¢Inhabilitado? ! | Motivo:
OFIMATICA
IDIOMIAS Y/O DIALECTOS
(Prucesador de textos, hojas de calculo, programas de presentacionesy otros)
| | (Marque con un aspa "X" ei nivel alcanzado) i (Marque con un aspa “X" el nivel alcanzado) |
| idiomaifidiatecty frrmegp s e ’ | Conocimiento e |
Basico . Intermedio |  Avanzado | ! Basico | Intermedio Avaniado
e e e P P . - . s S, TR WA i S A, BN S—
ingles ‘ Ofimatica ‘w
| Excel
- S i - S
ESTUDIOS DE ESPECIALIZACION
Curso. Diptomado. Programa de Especializacion
Nombre del Periodo de Estudios
Tipo de Estudio cursolDiplomado (dd/mm/aaaa) Horas Centro de Estudios
iPrograma de
Especializacion Inicio Fin
\
3 fito recesariof
EXPERIENCIA LABORAL
/ {Completar desde e! vitimo trabayo o trebaje octual}
3 e ns ST S . SR Sy Ouu). S
| Desde Hasta

Puesto / Cargo

| Empresa /Institucién
|

1 Sector / Giro de 1
/' ‘ I negocio ! (dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)
| e B B e e t

-
Referencias Laborales
| l | " Remuneracién
Nombre del jefe directo Puesto /cargo l‘ Teléfono 1 Motivo de Cambio Fija Mensual |
_4_ i | (bruta)
; = L e ] 1
1 . Funciones Principales

\I'(')quvguu-mhwgun \\.'\1'1(1r('\ \. (_Auu: \.:ll E i.l;:lt‘ l;\ l)<73:l(12(i“)17
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£ Jinstitucion : gé-c't'br/Giro de ‘ WWPWuAeAsto/Car - Desde '\ Hasta
‘ mpresa FiNSHRCio | negocio ! o & (dd/mm/aaaa) | (dd/mm/aaaa)

Referencias Laborales

“N bre del icf l ' | ! Remuneracion
| ‘om fergel igte | Puesto /cargo Teléfono | Motivo de Cambio | Fija Mensual
| directo " ‘
i | - | i (bruta)
| Funciones Principales .

1 - ) L re e - - T .
2 B R R

3 —— P — RS—— s e S

4

5 B e
E Empresa /Instituci;i; ]w SHCYar [ GlKg dé {7 Puestoi/dCar‘o K 7 Pestle I RS

P negocio | & 1 (dd/mm/aaaa) | (dd/mm/aaaa)

Referencias Laborales

|

{

|

Nombre del jefe directo |

Remuneraciéon

| Puesto /cargo Teléfono Motivo de Cambio Fija Mensual
E E (bruta)
| ~ Funciones Principales
| 2]
| 3 -
L4
Lol st |
1' L Sector / Giro de | Desde Hasta
| Empresa /Instituc 5 Puesto / C |
! P / EHEion negocio ues o/ Cargo . (dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Referencias Laborales
T

i

| i Remuneracion

I Nombre del jefe directo

1

i i‘ Puesto /cargo j Teléfono Motivo de Cambio Fija Mensual
| l | (bruta)
L ie e Funciones Principales
T T— e e R S - = P
S 7 o R
| 3 : IS 3 - - N T
P-MLTAV‘— e - e - N — - —

- S A -

fAgregue mas filos si fuera necesario)

Declaro que la informacién proporcionada requerida por el perfil del puesto es verdadera y podrd ser verificada por la entidad.

Fecha
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INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO “JOSE CARLOS MARIATEGU!"
Autorizacion de Funcionamiento R.S.N°131-83-ED
Revalidado con R.D.N°® 247-05-ED de fecha 17-10-2005
LICENCIADO con R.M. N° 577-2019-MINEDU

ANEXO N° 05

DECLARACION JURADA DE DATOS PERSONALES

N0  esliemmempmmseapmssmessnpse o s s s sl T S S (*) Identificado (a) con
DN N (®), COR AOMNTCITO I avnmmmmmmmonsnssosansionsms s s iss s somle s mms s (*},
mediante la presente, DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente:

No estar inscrito en el registro nacional de deudores morosos.
No estar Registrado en Registro Nacional de Sanciones de Destitucion y Despido - RNSDD.
No estar inscrito en el registro de deudores de reparaciones civiles — REDERECH.

No haber sido condenado por algin de los delitos sefialados en la ley N° 29988 (terrorismo,
apologia del terrorismo, tréfico ilicito de drogas o violencia sexual).

Gozar de salud Optima para desempenar el cargo o puesto al que postulo.

Percibir otros ingresos def estado bajo ninguna modalidad (salvo funcion docente).

Ratifico la veracidad de lo declarado, manifestando someterme a la autoridad vigente y a las
responsabilidades civiles y/o penales que se pudieran derivar, en caso que algunos de los datos
consignados sean falsos, siendo pasible de cualquier fiscalizacion posterior que el IES José Carlos
Maridtegui considere pertinente.

s

//
[ Firma del postulante (*)
TR

L ,j Huella Digital (*)
¥

Samegua, ............ de i del oo,

Nota: Los campos con {*) deberan ser llenados obligatoriamente, la omisidn de esta instruccion invalidara el presente documento

\l(rlr(lrut‘y_'(l:lrn\;lll’l(‘;’illr;l h\\ " (_I;(ll-:\\ Caceres s/n - Tele Fax U<>{T(_1§l)_‘)1
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INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO “JOSE CARLOS MARIATEGUI”
Autorizacion de Funcionamiento R.S.N°131-83-ED
Revalidado con R.D.N° 247-05-ED de fecha 17-10-2005
LICENCIADO con R.M. N° 577-2019-MINEDU

ANEXO N° 06

DECLARACION JURADA DE NO HABER SIDO DENUNCIADO, ESTAR PROCESADO O
SENTENCIADO, POR VIOLENCIA FAMILIAR Y/O SEXUAL.

D.N.LN® (¥), €O AOMICHIONGIT ..ohosnagposesns ssnmonmmmnsgmsnnssinassnssns i53363 A S EETA FE I (*);
mediante la presente, DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente:

No he sido denunciado por violencia familiar y/o sexual.
No he sido denunciado por delito contra la libertad sexual.
No tengo proceso por violencia familiar y/o sexual.

No tengo proceso por delito contra la libertad sexual.

No he sido sentenciado por violencia familiar y/o sexual.

No he sido sentenciado por delito contra la libertad sexual e indemnidad sexual.

Ratifico la veracidad de lo declarado, manifestando someterme a la autdridad vigente y a las
responsabilidades civiles y/o penales que se pudieran derivar, en caso que algunos de los datos
consignados sean falsos, siendo pasible de cualquier fiscalizacion posterior que el IES Jose Carlos
Mariategui considere pertinente.

\

Firma del postulante (*)

( / |
/ / Huella Digital (*)

Samegua, ............ de del ...

Nota: Los campos con (*) deberan ser lienados obligatonamente, la omision de esta instruccion invahdara el presente documento

Moguegua-Samegua Av. Andrés A. Caceres s - Tele Fas 053-462091
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INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO “JOSE CARLOS MARIATEGUI”
Autorizacion de Funcionamiento R.S.N°131-83-ED
Revalidado con R.D.N° 247-05-ED de fecha 17-10-2005
LICENCIADO con R.M. N° 577-2019-MINEDU

ANEXO N° 07

DECLARACION JURADA DE RELACION DE PARENTESCO

D.S. N° 021-2000-PCM, D.S. N° 017-2002-PCM y D.S. N° 034-2005-PCM

V0, suvevemuvmms omvomenshsarninmnen shines susis 415 55 EEEFHT SE0HBTRER H0¥ O PEBY B e o s ar A (*) Identificado (a) con
DN NS (*), al amparo del principio de veracidad sefalado por el articulo 1V,
numeral 1.7 del Titulo Preliminar y lo dispuesto en el articulo 51° de la Ley del Procedimiento
Administrativo General N° 27444, DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente:

No tener en la institucion, familiares hasta el 4° grado de consanguinidad, 2° de afinidad o por
razon de matrimonio, con la facultad de designar, nombrar, contratar o influenciar de manera
directa o indirecta en el ingreso a laborar en el IES JCM.

Por lo cual declaro que no me encuentro incurso en los alcances de la ley N° 26771 y su
reglamento aprobado por D.S. N 021-2000-PCM y sus modificatorias. Asimismo, me
comprometo a no participar en ninguna accion gue configure ACTO DE NEPOTISMO, a lo
determinado en las normas sobre la materia.

EN CASO DE TENER PARIENTES

Declaro bajo juramento que en el IES José Carlos Mariategui de Samegua, laboran las personas
cuyos apellidos y nombres indico, a quien(es) me une la relacion o vinculo de afinidad (A) o
consanguinidad (C), vinculo matrimonial (M) o unién de hecho (UH), sefialados a continuacion:

Relacion Apellidos Nombres Area de Trabajo

Manifiesto que lo mencionado responde a la verdad de los hechos y tengo conocimiento, que,
si lo declarado es falso, estoy sujeto a los alcances de los establecidos en el articulo 438¢ del
Codigo Penal, que prevén pena privativa de libertad hasta 04 afios, para los que hacen una falsa

declaracion, violando el principio de veracidad, asi como para aquellos que cometan falsedad,
simulando o alterando la verdad intencionalmente.

SAMERUR somamrin Q8 wrvmumsicommssinm o1z B ——

Firma del postulante (*)

Nota: Los campos con (*) deberan ser llenados obligatoriamente, la omision de esta instrucaion invahdara el presente documento

Moquegua-Samegun W Andreés AL Caceres \Vnr Vl ele l-;;?ig}-;(’»luﬁ‘)l



